	Наименование предприятия
в соответствии с учредительными документами




	УВЕДОМЛЕНИЕ

«___» ________________ 20 __ г.
№ ____
	
	
	
	
	
	______________________________

______________________________

(кому, куда)

	О праве на отказ

от направления в командировку


	
	
	
	
	
	


Уважаемый __________________________________________________________________
В соответствии с ч. 2 ст. 259 Трудового кодекса РФ уведомляем Вас о том, что Вы вправе отказаться от направления в командировку. Отказ от направления в командировку не повлечет для Вас негативных организационно-правовых последствий.

Основание: __________________________________________________________________.
Начальник отдела кадров_______________________________________________________
Подпись___________________________________
